
АННОТАЦИЯ К РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЕ 

дополнительной профессиональной программы повышения квалификации 

 для лиц, на которых возложена трудовая функция по проведению 

противопожарного инструктажа 

 

1. Общие положения 

Рабочая программа повышения квалификации для лиц, на которых возложена 

трудовая функция по проведению противопожарного инструктажа составлена на основе: 

 Федеральный закон от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»; 

 Приказ Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, 

чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий от 05.09.2021 г. 

№ 596 г. «Об утверждении типовых дополнительных профессиональных программ в 

области пожарной безопасности»; 

 Приказ МЧС России от 18.11.2021 г.  № 806 «Об определении порядка, видов, 

сроков обучения лиц, осуществляющих трудовую или служебную деятельность в 

организациях, по программам противопожарного инструктажа, требований к содержанию 

указанных программ и категорий лиц, проходящих обучение по дополнительным 

профессиональным программам в области пожарной безопасности»; 

 Письмо МЧС России от 22.12.2021 г. № ИВ-19-1999 по вопросам обучения мерам 

пожарной безопасности; 

 Профессиональный стандарт «Специалист по пожарной профилактике», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Российской 

Федерации от 11 октября 2021 г. N 696н 

Содержание дополнительной профессиональной программы повышения 

квалификации для лиц, на которых возложена трудовая функция по проведению 

противопожарного инструктажа представлено:  

- пояснительной запиской,  

- учебным планом,  

- учебно – тематическим планом,  

- календарным учебным графиком,  

- рабочей программой,  

- организационной – педагогическими условиями реализации программы,  

- формами аттестации и оценочными материалами. 

Дополнительная профессиональная программа повышения квалификации для лиц, 

на которых возложена трудовая функция по проведению противопожарного инструктажа 

предназначена для повышения квалификации для лиц, на которых возложена трудовая 

функция по проведению противопожарного инструктажа.  

К освоению программы допускаются лица, имеющие среднее профессиональное и 

(или) высшее образование, лица, получающие среднее профессиональное и (или) высшее 

образование. 

Срок реализации образовательной программы (продолжительность обучения) 

составляет 24 часа. 

 

2. Цели и задачи программы обучения, требования к результатам освоения 

программы: 

Целью обучения слушателей является подготовка слушателей и (или) повышение 

профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации, направленное на 

совершенствование и (или) получение ими новой компетенции, необходимой для 

профессиональной деятельности по исполнению требований по обеспечению пожарной 

безопасности на объектах защиты. 



Результатами обучения слушателей является приобретение знаний, навыков и 

практического умения, необходимые для качественного совершенствования 

профессиональных компетенций для лиц, на которых возложена трудовая функция по 

проведению противопожарного инструктажа предназначена для повышения 

квалификации для лиц, на которых возложена трудовая функция по проведению 

противопожарного инструктажа. 

В результате освоения программы слушатели: 

должны  знать: 

 требования пожарной безопасности - законодательства Российской Федерации о 

пожарной безопасности для объектов защиты организации; 

 порядок обучения работников организаций мерам пожарной безопасности; 

 перечень нарушений требований пожарной безопасности, которые заведомо создают 

угрозу возникновения пожаров и загораний; 

 пожарную опасность технологического процесса производства, нарушения которого 

могут создать условия возникновения пожара; 

 организационные основы обеспечения пожарной безопасности в организации; 

 требования к разработке приказов, инструкций и положений, устанавливающих 

противопожарный режим на объекте, обучение работников организаций мерам 

пожарной безопасности; 

 вопросы обеспечения противопожарной защиты организации. 

 

должны уметь: 

 пользоваться первичными средствами пожаротушения; 

 анализировать состояние пожарной безопасности организации, разрабатывать 

приказы, инструкции и положения, устанавливающие должный противопожарный 

режим на объекте, обучать работников мерам пожарной безопасности; 

 разрабатывать мероприятия, направленные на усиление противопожарной защиты и 

предупреждение пожаров; 

 разрабатывать программы противопожарных инструктажей; 

 организовывать и проводить обучение мерам пожарной безопасности; 

 организовывать и проводить учения и тренировки по эвакуации людей и 

материальных ценностей из зданий, сооружений; 

 действовать в случае возникновения пожара. 

 

должны владеть: 

 практическими навыками применения первичных средств пожаротушения и осмотра 

до и после их использования; 

 навыками профессионального и эффективного применения на практике 

приобретенных в процессе обучения знаний и умений. 

 

 

3. Организационно – педагогические условия реализации программы 

Реализация рабочей программы повышения квалификации для лиц, на которых 

возложена трудовая функция по проведению противопожарного инструктажа в полном 

объеме обеспечивается материально – техническими средствами. 

Для реализации учебного процесса используется: 

- учебные классы для проведения лекционных занятий; 

- компьютерные классы, объединенные в локальную сеть с выходом в Интернет; 



- комплект учебно-методических материалов; 

- учебно-наглядные пособия. 

Материально – техническая база соответствует действующим санитарным и 

противопожарным нормам. 

Преподаватели, осуществляющие реализацию образовательной программы, 

имеют высшее или среднее профессиональное образование, соответствующее 

направленности дополнительной профессиональной программы повышения 

квалификации и (или) практический опыт деятельности в области, соответствующей 

профилю преподаваемого курса. 

Программа обеспечивается учебно-методической документацией. 

Для реализации программы обучения имеется: 

- база основных правовых и нормативно-методических и раздаточных 

документов, необходимых при освоении программы; 

- база дополнительных и справочных материалов. 

Каждый обучающийся обеспечивается не менее чем одним учебно-методическим 

печатным и/или электронным изданием по изучаемому курсу. 

 

 

4. Контроль и оценка результатов освоения программы 

Контроль успеваемости и качества подготовки слушателей включает: текущий 

контроль, промежуточную аттестацию и итоговую аттестацию. 
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